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Yunanistan Edirne Başkonsolosluğu’nun Vize Bölümüne Destek Olunması üzerine, 
Mevsimlik Yerel Personel Alınacaktır

Yunanistan’ın  Edirne  Başkonsolosluğu,  “Üçüncü  Ülkelerdeki  Konsolosluk  Makamlarının 
Desteklenmesi  Amacıyla  Saha  Personeli  İstihdamının  Güçlendirilmesi”  faaliyeti  kapsamında, 
“2021-2027 Sınır Yönetimi ve Vize Politikası Entegre Yönetim Fonu – Yunanistan Programı” 
çerçevesinde, Başkonsolosluğun Vize Bölümünde ortaya çıkan mevsimsel, acil  ve olağanüstü 
nitelikteki ihtiyaçların münhasıran karşılanması amacıyla, belirli süreli özel hukuk iş sözleşmesi 
kapsamında sekiz (8) ay süreyle istihdam edilmek üzere dört (4) saha personeli pozisyonu için 
personel alım ilanı yayımlanmıştır.
İlgilenenlerin başvurularını en geç 30 Ekim 2026, Cuma günü, saat 23.59’a kadar Yunanistan 
Edirne  Başkonsolosluğu'nun  adresine   grcon.adr@mfa.gr  e-posta  yoluyla  göndermeleri  rica 
olunur.

      Başvuruyla  birlikte  adayların  CV  göndermeleri  ve  aşağıdaki  nitelikleri  taşımaları 
gerekmektedir:
1. Yunanistan Edirne Başkonsolosluğunun yetki bölgesinde yasal olarak ikamet etmeleri,

2.  Bir derece,  diploma veya yükseköğretim yeterliliğine sahip olmak veya bir yükseköğretim   
kurumunda öğrenci statüsünde olmak,

3. İyi derecede Türkçe dilini bilmelerinin yanısıra İngilizce veya Fransızca bilgisine sahip olmak. 
Yunanca dili bilgisi arzu edilen bir niteliktir,

4. Bilgisayar kullanım yetkinliğine sahip olmaları,

5. Mümkünse vize alanında ilgili iş deneyimine sahip olmak.

     Yüksek düzeyde gizlilik, takım ruhu, inisiyatif alma yeteneği, uyum sağlama ve iletişim 
becerileri temel niteliklerdir.

     Adayların 21 yaşını doldurmuş ve 60 yaşını aşmamış olmaları gerekmektedir.
Edirne, 14 Ekim 2026
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